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|. Sidlo organizace

Nazev: Domov dichodcu Dubi, pfispévkova organizace
Sidlo:  Na Vysiné 494, 417 01 Dubi
IC: 63787849

Il. Vznik a postaveni organizace

Domov duchodcu Dubi byl slavnostné otevien 19. Cervna 1974.

Pfispévku organizaci se stal domov duchodct na zakladé rozhodnuti Okresniho
Uradu €. 40 / 1995, ze dne 4. 10.1995, ve znéni dalSich zmén a doplikd, tj. dodatku
€.1, ze dne 30. 4.2001 a dodatku €. 2, ze dne 7. 1 2002.

Po zaniku okresnich uradu, ke kterému doslo dne 31. 12. 2002, na zakladé usneseni
Rady Usteckého kraje &. 180/49/2002, ze dne 4. 12. 2002, a nasledn& ve znéni
pozdéjSich predpist a jejich doplikl, se stal novym zfizovatel domova duchodcu
Ustecky kraij.

lll. Zaméreni a ¢innost organizace
1. Strucny pfehled hlavnich Cinnosti organizace

Hlavnim ucelem, pro ktery byla pfispévkova organizace zfizena, je poskytovani
socialnich sluzeb jako €innosti nebo souboru €innosti podle zakona €. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, v platném znéni, zajiStujicich pomoc a podporu osobam za
ucelem socialniho za€lenéni nebo prevence socialniho vylouceni.

Pfedmétem Cinnosti pfispévkoveé organizace je:

Poskytovani socialnich sluzeb, jejichz rozsah je vymezen v Rozhodnuti o registraci
poskytovatele socialnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
v platném znéni.

Definici poslani, cild a okruh osob, kterym je socialni sluzba urena, schvaluje
zfizovatel a definice poslani nasi sluzby je nasleduijici:

Pro klienty se snazime vytvofit takové podminky, abychom dodrzeli smysl slova
domov. Radi bychom se stali skute€nym domovem tém klientim, které osud nebo
jejich zdravotni stav doved| do nasSeho zafizeni.

Nechceme byt mistem, kde se Zivot podfizuje zabéhlému kazdodennimu rezimu.
Nasi snahou je udrzet u vSech naSich klientl co nejuzsi vztah s okolim pravé
prostfednictvim toho, Ze budou fidit své véci sami a to do té miry, jak jim to jejich
zdravotni stav dovoli, nebot pravé snaha o to spravovat si sdm své véci je kliCem
k tomu, Zze ani v seniorském véku neni mozné rezignovat na zivot. Kazdodenni
starost o sebe sama je napln, ktera je motorem Zivota. Pfesto jsme pfipraveni pomoci
kazdému, kdo jiz nebude moci tuto €innost vykonavat zcela samostatné.

DalSim naSim cilem je vytvofit takové prostiedi kde projev vile kazdého jednotlivce
je pro nas urcujici, nebot’ si plné uvédomujeme, Ze pro dospélého Clovéka neni
prijatelné, aby jej nékdo manipuloval nad miru nezbytné nutnou. Provozni potfeby
domova nesmi fidit Zivot pacientd v domové, ale musi tomu byt naopak.



Snazime se klientim vytvofit dostateéné podnétné prostfedi, kde by se mohli
realizovat, ale zaroven by mélo byt natolik demokratické, Ze kazdy bude moci projevit
svou vuli a naplfiovat své potfeby, tak jak to sam citi. Zaroveni chceme aby, aby si
kazdy z klientl uvédomoval svou odpovédnost vuci ostatnim, ktera plyne pravé
z takto nastavené miry autonomie. Tady plati, Ze demokracie konCi tam, kde
zaCinam poruSovat prava nékoho jiného.

Pfi zajistovani téchto cili musime mit stale na paméti, Ze zafizeni spravujeme pro
klienty, ktefi v ném ziji.

2. Vramci zajiSténi chodu domova provadime dalSi Cinnosti v socialnich
sluzbach:
Konkrétné jde o vykon ekonomické, provozni, technické, investi¢ni a administrativni
prace v rozsahu potfebném pro naplnéni hlavniho u€elu a predmeétu cinnosti
zafizeni.

3. Poskytované sluzby

Na zakladé rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje, odbor socialnich véci
a zdravotnictvi ¢&.j. 1689/SZ/2009, Domov dachodcll, pfFispévkova organizace
poskytuje tyto socialni sluzby:

1. Domov pro seniory umistény v budovach Na VySiné a Ruské ul.
2. Domov se zvlastnim rezimem

4. Dalsi aktivity organizace

V pfizemi objektu Na Vysiné je naSim zaméstnancim a klientdm k dispozici kantyna,
ktera poskytuje své sluzby od pondéli do nedéle.

Domov ddchodcl navazal spolupraci s matefskymi, zakladnimi, stfednimi Skolami
ale také s Univerzitou J.E.Purkyné v Usti nad Labem, katedrou fyzioterapie
a ergoterapie. Matefské Skoly a zakladni Skoly zajistuj pro nase klienty kulturni vyZiti
formou rlznych vystoupeni a soutézi (mezigeneracni hry).

Studenti stfednich Skol a Univerzity J.E.Purkyné u nas vykonavaji studentskou praxi.

IV. Stavebné technické usporadani, sluzby, outsourcing

Klienti jsou ubytovani ve dvou budovach a to Na Vysiné a v Ruské ul.. Pétipodlazni
budova — Na Vysiné - je umisténa nad méstem Dubi, uprostied pfirody s upravenym
lesoparkem. Klienti uzivaji jedno dvou a ftfilizkové pokoje. V roce 2010 bylo
vytvoreno nékolik jednollzkovych pokoju a to v 1. podlazi, kde jsou ubytovani klienti,
ktefi nejsou zavisli na pfimé oSetrovatelské péci. Nékolik jednolizkovych pokoju bylo
vytvofeno na oSetfovatelském patfe a to na zadost stavajicich klientd. VSechny
pokoje maiji lodzZii s vyhledem na mésto Dubi, Teplice a Ceské stfedohofi. Kazdy
pokoj je vybaven umyvadlem se studenou a teplou vodou, novym nabytkem, ktery je
pFizpusobeny potfebam kazdého klienta. K dalSimu vybaveni podlazi nalezi spole¢na
Cajova kuchynka, odpocCivadla zafizena ve stylu obyvacich pokoju v€etné televizoru.
Nejvétsim nedostatkem domova jsou spoleCna socialni zafizeni. Jsou sice
rozmisténa v dostateCném poctu na vSech patrech domova, ale pfesto toto pojeti



neodpovida soucasnym sociologicko-architektonickym trendim, které jsou dnes
bézné.

V objektu je kuchyn, kantyna pro klienty a zaméstnance, pradelna a upravna odévd,
dilna, 8atny pro personal, rehabilitace.

V loriském roce probéhla rekonstrukce vytahu, dalSi etapa oprav umyvacich koutl na
pokojich klientd. Byla zahajena revitalizace lodZii, z celkového poctu 84 jich bylo
opraveno 15 .

Druha budova domova — umisténa na Ruské ul. s pfilehlou zahradou se nachazi v
centru mésta. Komplexni pfestavba objektu byla provedena v roce 1995. Byly zde
vybudovany jednolizkové a dvoulizkové pokoje s vlastnim socialnim zafizenim.
Klientdm je k dispozici spole€na jidelna a nékolik dalSich kulturnich a rehabilitacnich
mistnosti. Strava je dovazena z kuchyné v objektu Na VySiné.

Obé budovy maiji od roku 2008 plastova okna.

Sluzby

Sluzby jsou poskytovany prostifednictvim odborného personalu, ktery se fidi platnymi
pfedpisy a normami a déli se na nize uvedené useky, jez pini nasledujici ukoly:

Usek komplexni péée
Jde o nejrozsahlejSi usek co do poctu zaméstnancd, tak i do poc€tu poskytovanych
sluzeb.

Zdravotné-oSetfovatelska péce

Ta je zajistovana nepretrzité. Do zafizeni pfichazi 3x tydné obvodni Iékafi, ktefi
v pfipadé potieby navstévuji klienty na pokojich. Do domova rovnéz dochazi
psychiatr a psycholog. K odbornym vySetfenim se klienti vysilaji do specializovanych
zdravotnickych zafizeni a ambulanci. Jejich vySetfeni a navstévy v nich zajiStuje
zdravotni personal domova.

Rehabilitace a ergoterapie

V ramci rehabilitaéni cinnosti je klientim nabizena léCebna télesna vychova
(skupinové i individualni cvieni), masazni pristroje, diadynamické proudy, vifiva
lazen, terapie provadéné bioptronovou lampou, magnetoterapie, ultrazvuk, klasické
masaze. V ramci léCebné rehabilitace pak rizné druhy pourazovych cvieni véetné
lymfatickych drenazi a mékkych technik.

Pracovnici pfimé obsluzné péce

Jsou v nejuzsim kontaktu s klienty, zajiStuji zejména tyto oblasti:

- pfima oS8etfovatelska péce dle individualnich potfeb klientd (pomoc pfi péci o vliastni
osobu — pfi hygiené, stravovani, oblékani, apod.)

- nacvik sebe obsluhy

- individualni planovani s klientem

- planovani smény, které vychazi z individualnich cilt klientt



Uklid

Skupina provadeéjici uklidové prace se stara o poradek nejen v pokojich klientd a
jejich pfilehlych prostorach, ale vcelém objektu domova didchodcl a jeho
bezprostifednim okoli.

Dalsi sluzby

Jde o sluzby poskytované klientiim, které maiji pfimi vztah na péci o klienty a jedna
se o:

Kadefrnictvi, holiCe, pedikuru atd.

Socialni Gusek

Socialni oddéleni

Zajistuje pro klienty servis a pomoc pfi vyfizovani nezbytné korespondence s urady
(zadosti o bezmocnost, pfispévky na zdravotni pomucky, nové ob&anské prikazy.
Stara se o pfijem novych pacientl, sestavuje s nimi individualni plany rozvoje.
V neposledni fadé spravuje pohledavky domova vici klientim a obstarava rovnéz
pohledavky ostatnich organizaci v socialni sféfe vaci domovu.

Usek vyuziti volného éasu

V ramci ergoterapie se schazi krouzek rucnich praci, ve kterém se plete, hackuje,
vySiva, pece, batikuje, maluje, tvofi z papiru, moduritu, hliny a dalSi. Velké oblibé se
téSi krouzek vazné hudby. Na néj je pfimo navazan pévecky sbor, ktery se u klientl
se aromaterapie, zooterapie, muzikoterapie.

U imobilnich obyvatel je provadéna individualni terapie pfimo na ltzku.

Velmi oblibené jsou i karetni a stolni hry i védomostni soutéZe napf. soutéz ,Bystré
hlavy“, ,A-Z kviz*, , Bingo*“, ,Kufr®, ,Kolotoc".

K naplnéni volného €asu slouZi i Fada kulturnich akci, pofadanych v domoveé ale i
mimo néj. V roce 2012 byly zorganizovany pro nase klienty vylety v blizkém okoli
napf. do D&Cin na zamek,“ a minivylety do botanické zahrady a muzea v Teplicich,
MstiSovské obory, ZOO Usti n/L.. Dale byli nasi klienti na vanoénim jarmarku v
Oseku, v Usti n/L.. Velky uspé&ch u klientd mél vylet lodi ,Porta Bohemica a koncert
Karla Gotta. Dvakrat v naSem zafizeni s uspéchem hostovalo Litoméfické divadlo.
Také jsme s klienty navstivili divadelni predstaveni ,Zimni pohadka“.

K tradiénim akcim patfi Dubsky kola¢, pofadany kazdoroc¢né v fijnu. Na tuto akci
prijizdéji klienti z domovl pfilehlého okoli, ktefi mezi sebou soutézi o ziskani
prvenstvi za nejlépe vyzdobeny kolag. Je zde pfipraven kratky program, soutéze
a hudba k tanci i poslechu. Mezi dalSi oblibené patifi mezigeneracni hry, které se
uskute€nuji ve spolupraci zakladni Skoly Dubi. K dalSim oblibenym akcim patfi
opékani buftd a jarni karneval.

Provozné ekonomicky usek

Byt se zaméstnanci tohoto useku pfimo nepodili na péci o klienty je jejich Cinnost
neméné dulezita a chod domova bez jeho fadného fungovani si neni mozné
predstavit.



Ekonomicky usek

Zajistuje finan¢ni fungovani domova od plateb za nakoupené sluzby, pfes inkasovani
plateb od klientt, spravovani a hospodareni s pfispévkem od zfizovatele i MPSV az
po zajistovani finanCnich nalezitosti pro zaméstnance. Vede ucetni a ekonomické
agendy, Cimz pfimo umoznuje chod domova.

Stravovani

V naSem zafizeni je strava podavana 4x denné. Kazdy den se vafi jedno spolecné
hlavni jidlo a dvé diety. Dietni stravu urCuje lékar dle zdravotniho stavu kazdého
klienta.

S ohledem na zdravotni stav se mlze strava podavat na pokoji, v jidelnach, které
jsou zfizeny na vS8ech patrech, nebo na spole¢né jidelné v pfizemi domova.

Zastupci klientd se svymi pfipominkami ke stravé mohou obracet na stravovaci
komisi, ktera probiha 3 x do mésice.

Na kazdém podlazi je pro potfeby klientu €ajova kuchyrnka s lednici a mikrovinnou
troubou.

Snahou stravovaciho provozu je dodrzovat zasady zdravého stravovani a sou¢asné
zachovat raz ,domaci“ kuchyné. Novy software, ktery stravovaci provoz vyuziva pro
normalni stravy, je pocitaCovou siti napojen na oSetfovatelsky a socialni usek, ¢imz
se zjednodusilo hlaSeni po¢tu pozadovanych porci a skladbu jidel podle jednotlivych
diet na jednotlivé oSetfovatelské useky.

Pradelna

Jejim pfic¢inénim je postarano o klienty na useku péce o jejich osobni Satstvo a
zaroven se tento usek stara o vSechno ustavni pradlo. V roce 2012 byl zakoupen
nazehlovaci lis, kterym se oznaCuje osobni pradlo klientl. Znaceni je neopratelné,
odstranili jsme tim pomichani pradla a minimalizovali jsme jeho ztratovost.

Usek udrzby

Zaméstnanci tohoto useku maji velky podil na bezproblémovém a plynulém chodu
domova. Diky jejich pécCi je zajiSténa plynulost ostatnich provozl. Tento uUsek se
stara prfedevSim o drobné opravy a zakladni udrZzbu jak budov, tak i zafizeni.
vybaveni a vozového parku domova.

Outsourcing

BéZnou udrzbu v objektech provadi udrzba domova duchodcl. RozsahlejSi opravy
jsou objednavany u odbornych firem:

POHAS - ve véci zabezpeceni ukonl na useku PO a BOZP, v€etné revizi, Skoleni
kontrol

Jan Port — servis a kontrola plynovych hofaku

Marius Pedersen — odvoz a likvidace odpadu v€etné nebezpecénych, zimni udrzba
OTIS — servis vytah

TRIO — ochranné pomcky

Radek Walter Décin - opravy kuchynského zafizeni

TRED — deratizace

NITEX — ve véci pfipojeni k siti internet,

AEC Novak s.r.o. Usti n./L. — servis a kontrola EPS

ONDREJ PLACEK - provozovatel bufetu a drobného prodeje v domové Na Vysiné



V. Zakladni udaje o klientech

Celkova kapacita domova duchodct vroce 2012 byla 298 klientld, primérna
obloznost byla 284 klientd. Primérny vék nasich klientl bylo 78 let. Z celkového
poctu bylo 34 klientd starSich 90 let, z toho 28 Zen a 6 muzu.

Vék naSich klientd se zvySuje, pfevladaji jednoznaCné Zeny a stoupd mnoZzstvi
klientl s naro¢nou oSetfovatelskou péci at imobilnich i s psychickymi poruchami az
po Alzheimerovo onemocneéni.

Dale viz pfiloha ¢.1

VI. Organizacni struktura

Statutarnim organem organizace je feditel, ktery je jmenovany a odvolavany Radou
Usteckého kraje. V €ervnu 2009 byl jmenovan do funkce feditele PhDr. Jaroslav
Zeman.

I:Qeditel jedna jménem organizace samostatné. Je odpovédny Radé Usteckého kraje.
Reditele je opravnéna zastupovat ekonomka domova Ing.Jaroslava Blaschkeova.

Organizac€ni ¢lenéni

Z hlediska odborného provozu je organizace ¢lenéna na odborné useky bez pravni
subjektivity, v jejichZz Cele stoji plné odpovédny vedouci daného useku. Jedna se
o tyto useKky:

- provozné — ekonomicky

- komplexni péce

- socialni péce

Kazdy vedouci pracovnik organizace, ktery fidi pfimo nebo metodicky kolektiv
podfizenych zaméstnancli, ma kromé& vSeobecné platnych povinnosti a prav,
v souladu s vSeobecné platnymi pravnimi pfedpisy jeSté dalSi prava a povinnosti,
vyplyvaijici z vnitfnich pfedpisu organizace a pokynl nadfizeného.

Provozné — ekonomicky usek

Ridi vedouci provozné ekonomického Useku, je podfizen fediteli organizace, kterého
také zastupuje.

Ekonom fidi — provozniho technika, usek stravovani, prani pradla, udrzbu, dopravu,
provoz vratnice a uctarnu. Organizuje a zodpovida za provoz domova, zasobovani,
stravovani a vybaveni domova, dopravu, hotovostni pokladnu domova, BOZP, PO,
revize, vykazy, evidence, v€etné navrhl na opatfeni dle platnych predpisl. Vytvari
a pfedklada plany hospodafeni organizace, hospodafi s finanénimi prostfedky,
penéznimi fondy, zpracovava finan¢ni plany, pfedklada navrhy na opatfeni potfebna
k realizaci rozpoctoveé kazné.



Usek komplexni péée

Ridi vedouci Useku komplexni pége. Je podfizena fediteli organizace. Zodpovida,
organizuje a kontroluje personal v pfimé pecCovatelské obsluzné péci a uklidu, vcetné
zabezpecCeni odborné zdravotni sluzby dle pokynu lékafe. Sestavuje plany sluzeb,
podklady pro vykaznictvi v dané oblasti, navrhuje opatfeni ke zlepSeni sluzeb,
vyfizuje stiznosti na svém useku, je v kontaktu s pojiStovnami a dodavateli pomucek
a zdravotnickych potfeb, zajiStuje revize a opravy zdravotnickych pomdcek,
zodpovida za evidenci a bézné ulozeni opiatl, provadi kontrolni ¢innost. Zodpovida
za studenty na Skolni praxi, kterou vykonavaji v nasi organizaci.

v

Usek socialni péée
a pod néj spadajici usek zajmové ¢€innosti a volno¢asovych aktivit.

Tento usek je veden managerem domova. Na tomto useku je vedena centraini
agenda o klientech. Organizuje v soucinnosti se zdravotnickym personalem pfijem
klientd do DD, vCetné depistazi. Je v kontaktu s opatrovnickym soudem, opatrovniky,
pravnimi zastupci, socialnimi odbory obci a se vSemi nadfizenymi sloZzkami.
Zabezpecuje pro klienty DD v soucinnosti s ostatnimi pracovniky a dalSimi organy,
socialni a pravni poradenstvi a rovnéz tak zabezpecuje pravni a socialni pomoc
klientdm DD. V soucinnosti s provozné-ekonomickym Uusekem zabezpecuje podklady
pro stanoveni uhrad za poskytované socialni sluzby a pfipravuje k podpisu Smlouvy
o poskytovani socialni pécCe. Vypracovavaji pisemné udaje a ucastni se jednani
v zajmu klientd. Zajistuji osobni agendu klientd, uhrady a vyplatu kapesného.

Usek zajmové &innosti a volnogasovych aktivit

Ridi vedouci volnogasového Useku, ktera Fidi geriatrické pracovniky zafazené na
tomto useku. Podili se na sestaveni individualnich planu klientl, organizuje veSkerou
zajmovou c¢innost, kulturni a sportovni aktivity, navstévy, vylety a exkurze. Navrhuje
opatreni ke zkvalitnéni sluzeb v této oblasti, provadi kontrolni ¢innost.

Zodpovida za studenty na Skolni praxi, kterou vykonavaji v nasi organizaci.

VII. Zakladni personalni udaje a vzdélavani zaméstnanc

Zaméstnanclm jsou vytvofeny podminky pro zvySovani jejich kvalifikace v souladu
s potfebami zaméstnavatele, v€etné individualniho studia.

VSeobecné sestry absolvuji Skoleni k ziskani potfebnych kreditnich bodl a uchovani
pIné kvalifikace. Zaméstnanci jsou vysilani na kratkodobé i delSi rekvalifikacni kurzy
a Skoleni, viz pfiloha €. 2.

VIIl. Hospodareni organizace

Organizace hospodafi dle schvaleného financniho planu v souladu se zakonem
€. 250/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocta, dle pokynu
a vnitfnich nafizeni zfizovatele, s dotaci zfizovatele na provoz organizace, dotaci



MPSV, s trzbami za poskytnuté sluzby, se sponzorskymi dary a vynosy z doplrikové
¢innosti, viz pfiloha ¢.3.

IX. Finanéni plan na rok 2013

Finan¢ni plan na rok 2013 byl pfedlozZen jiz pro spojené domovy Dubi a Teplice pod
spolecnym nazvem Podkrusnohorské domovy socialnich sluzeb Dubi-Teplice.
Vzhledem k o¢ekavanému navySeni DPH byly v planu navySeny polozky pfedevsim
u spotfeby materialu a spotifeby energie. Toto navyseni je zdlvodnéno ofekavanym
zvySovanim DPH. K doporu¢enému navysSeni doslo i na polozce mzdové naklady a
to 0 6,5%, viz. pfiloha €. 4.

X. Vedeni organizace, kontakty

Reditel: PhDr. Jaroslav Zeman

Ekonom: ( zastupce feditele) Ing. Jaroslava Blaschkeova
Vedouci komplexni péc€e: Alena Hajkova

Vedouci socialniho useku: Ing. Josef Zid

postovni adresa: Domov duchodct Dubi, pfispévkova org.,
Na Vysiné 494, 417 01Dubi
e-mail: dddubi@dddubi.cz
http: www.dddubi.cz
Telefon: 417 571 102 - VySina, 417 571 076 - Ruska
Fax: 417 571 993

Ufedni hodiny: Pondéli az patek 6.30 — 15.00 hod.
Navstévni hodiny: Pondéli az nedéle 6.00 — 22.00 hod.
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Zakladni udaje o klientech

Prehled o poctech klient k 31. 12, 2012

Priloha ¢. 1

Poget celkem Muzi Zeny
Kapacita zafizeni k 31. 12. 2012 298 - -
Pocet klientd (obloznost) k 1. 1. 2012 288 112 176
Prijato v r. 2012 111 41 70
Ukon&en pobyt v r. 2012 115 41 74
Pfemisténo do jiného zafizeni v r. 2012 - - -
Pocet klientd (obloznost) k 31. 12. 2012 284 112 172
Z toho pobyt celoro€ni 284 112 172
Slozeni klientl dle kraju k 31. 12. 2012

Pocet celkem Muzi Zeny
Ustecky kraj 261 102 159
Liberecky kraj 1 1
Plzensky kraj
JihoCesky kraj
Jihomoravsky kraj 1 1
Karlovarsky kraj
Kraj Vysocina
Pardubicky kraj 1 1
Kralovehradecky kraj 1 1
StfedoCesky kraj 1 1
Olomoucky kraj
Moravskoslezsky kraj 1 1
Hlavni mést Praha 17 9 8

Slovenska republika

zemé EU
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Slozeni klient(

2010 2011 2012
Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny
do 1 roku
1-7let

7 - 10 let
11 - 15 let
16 - 18 let
19 - 26 let
27 - 64 let 37 26 11 78 64 14 17 12 5
65 - 80 let 110 53 57 108 59 49 130 71 59
nad 80 let 146 30 116 142 29 113 137 29 108
Primérny vék 78 73 81 153 72 81 78 73 81
NezpUsobili k pravnim 21 12 9 20 9 11 16 6 10
Ukoniim
Zdravotni stav klient(

2010 2011 2012

Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | Muzi | Zeny | Celkem | MuZi | Zeny
mobilni 64 23 41 152 63 84 97 51 46
¢astecné mobilni 157 63 89 72 21 51 118 45 73
imobilni 72 18 54 69 15 54 69 16 53
PFiznani pfispévku na péci k 31. 12. 2012
Podet klient( Muzi Zeny

stupen . 55 25 30
stupen Il. 71 22 49
stupen Ill. 67 23 44
stupen V. 33 8 25
ZpUsob ubytovani klientl k 31. 12. 2012
Pocet lizek 1 2 3 4 5 6 7 a vice
Pocet pokoju 15 116 17
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Zakladni personalni udaje

Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2012

Ptiloha €. 2

Vék MuZi Zeny Celkem %
do 20 let 0 3 3 1,9
21 - 30 let 2 21 23 14,3
31 - 40 let 3 26 29 18
41 - 50 let 6 44 50 31,1
51 - 60 let 5 49 54 33,5
61 let a vice 2 0 2 1,2
celkem 18 143 161 100
% 11,2 88,8 100 X
Clené&ni zamé&stnanctl podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2012
Vzdélani dosazené muzi zeny celkem %
zakladni 0 29 29 18
vyucen
stfedni odborné 11 60 71 44,1
Uplné stfedni 0 2 2 1,3
Uplné stfedni odborné 4 45 49 30,4
vyS$Si odborné 1 2 3 1,9
vysokoSkolské 3 4 7 4,3
celkem 19 142 161 100
Slozeni zaméstnancu dle profesi k 31. 12. 2012
SlozZeni zaméstnancu 2010 2011 2012
THP 10 10 12
SZP 22 22 22
PSP 76 77 79
Vychovatelé - - 0
Socialni pracovnici 3 4 4
Stravovaci provoz 13 11 11
Pradelna 6 6 6
Udrzba 11 12 10
Uklid 16 15 15
Sanitar 2 2 2
Stav zaméstnancu a primérna mzda
2010 2011 2012
Priimérny prepocteny evidenéni stav zameést. 159,7 162,47 161,93
Primérna mzda na 1 zamést. v K& 19 117,0 19 404,00 19116
Mzdové naklady v tis.KE 33930,0 33 930,00 33870

13




Prehled nakladl ( vtis.Ké )

Hospodareni organizace

Priloha ¢. 3

2010 2011 2012
¢.u. vybrané polozky Hiavni Doplikova Hlavni Doplnkova Hiavni Doplnikova
¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost ¢innost
501 Material 11832 96 10 522 102 10 207 84
502 Energie 5952 15 6 194 16 6 250 13
511 Opravy 3004 0 2109 0 2958 0
a udrzovani
512 Cestovné 26 0 30 0 43 0
513 Naklady 5 0 5 0 2 0
na reprezentaci
518 Sluzby 2 661 0 2553 0 2 946 0
521 Mzdové naklady 33902 28 33901 29 34 023 23
524-528 12 316 0 12 231 0 11951 0
Zakonné a soc.po;j.
Pridély do FKSP 667 0 338 0 339 0
Ostatni naklady 212 0 286 0 965 0
551 Odpisy 1654 1 1863 1 1791 1
Naklady celkem 71 569 140 69 876 148 71 475 121
Prehled vynosu (v tis.K&)
2010 2011 2012
Hlavni Doplfikova Hlavni Doplnkova Hlavni Doplnkova
¢innost Cinnost cinnost ¢innost ¢innost ¢innost
Trzby celkem (u.601- 47 849 149 48 528 153 47 124 132
604) z toho:
-trzby za vlastni 0 0 0 0 0 0
vyrobky
-trzby z prodeje sluzeb 47849 149 48 528 153 47 124 132
- trzby za prodané 0 0 0 0 0 0
zbozi
292 0 103 0 1146 0
648 Zudtovani fondu
Pfispévek zfizovatele 7181 0 8 403 0 11518 0
na provoz — zavazny
ukaz.
Dotace 15937 0 12 790 0 11 460 0
Ostatni vynosy 500 0 0 0 312 0
Vynosy celkem 71 846 149 70162 153 71 560 132
. 2010 2011 2012
Hospodarsky Hiavni Doplnkova Hiavni | Dopliikova Hiavni Doplnkova
vysledek &innost &innost ginnost &innost ginnost ginnost
236 50 286 6 125 10

Naklady na 1 misto (lizko) = 240 tis. K¢

(kalkula¢ni vzorec nakladu na jedno misto — lizko =

celkové neinvesti€ni naklady

celkova kapacita




Pfehled provedenych oprav a udrzby a zdroje financovani

Nazev akce v tis. K& Zdroj financovani *

Opravy lodzii (objekt Na 900 | organizace
Vysiné l.etapa)
Opravy koupelen pro klienty— 532 | organizace
Na Vysiné
Malovani — Na Vysing, 346 | organizace
Oprava stavajici podlahové 97 | organizace
krytiny — vyména na novou
Opravy vytah(l — Na Vysiné, 89 | organizace
Ruskd
Opravy anglickych dvorkud — 249 | organizace
Na Vysiné
Opravy pradelenskych strojll 11 | organizace
Opravy kuchyfského zafizeni 63 | organizace
Oprava sluzebnich 119 | organizace
automobill
* organizace, zfizovatel, dotace
Pfehled vefejnych zakazek

Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo
|.Rosler, Oprava lodzii Opravy 900 000,-K¢& 113/2012
Ceskobratrska 1.etapa
443/16, 415 01
Teplice
Dartin, spol. s.r.0., | Nakup mobilniho dodavka 114 655,-K¢& 198/2012
Suchdolska 688, pacientského
252 62 zvedaku
Horoméfice
GASTRO M, 385 Nakup plynovych | dodavka 149 880,-K¢& 269/2012
01 Tyn nad sporaku — 2ks
Vitavou
Primus CE s.r.o., Nakup dodavka 165 000,-K¢e 352/2012
Mistecka 1116, primyslové
742 58 P¥ibor pracky
Prochazka Malovani objekt Opravy 331 732,80KE | 495/2012
Miroslav— Vysina
malifi,lakyrnici,
Husova 349,
417 014 Hrob
Pavel Walter, Pod | Plynovy varny dodavka 117 500,-K¢& 511/2012
Vrchem 65,40505 | kotel
Décin
PORT tepelna Servisni smlouva | Sluzba 120 000,- 515/2012
technika
s.r.o.,Kasparova
3244/8a,
41501Teplice
TOPAV-Jifi Oprava koupelen | Stavebni prace 559 918,- 521/2012
Takac, klientd
Masarykova
48,41501 Teplice
MIKA AUTO s.r.o. | Nakup osobniho Dodavka 300 000,- 531/2012
U Vaclava 936/27, | automobilu
184 00 Praha 8
Du$an Rubes, Oprava anglickych | Stavebni prace 248 784,- 569/2012

Husova 23, Dubi

dvorkut
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Dodavatel Nazev akce -véc Charakter akce * tis.K¢ Ev. Cislo
Linet spol. Nakup Dodavka 250 000,- 576/2012
sr.0.274 01 Slany | pe€ovatelskych

lGzek
Topenafstvi Srédl | Oprava odsavani | Stavebni prace 244 646 597/2012
s.r.o., 438 01
Zatec
2P Servis, Nakup ruénik dodavka 188 200,- 598/201
Smetanova 593,
342 01 SuSice
KAST Teplice, Oprava odvodnéni | Stavebni prace 237 844,- 600/2012
Trnovanska 142, parkovaci plochy
417 31
Novosedlice
Finanéni fondy
Rezervni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zUstatek k 31.12.2012 269
z toho sponzorské dary za r.2011 269
Pridél ze zlepSeného hosp. vysledku za r. 2012 291
Jiné zdroje (sponzor.dary) za r. 2012 184
Tvorba celkem 184
Cerpani celkem 470
Zdroje celkem k 31.12.2011 744
Investi¢ni fond - tvorba a €erpani v tis. K&
Kryty zlistatek k 31.12.2011 4
z toho sponzorské dary za r.2011 0
Odpisy 1791
Jiné zdroje (sponzor.dary), investi¢ni u€elova dotace 1013
Pfevod z RF 0
Tvorba celkem 2804
Cerpani celkem 1795
Zdroje celkem k 31.12.2011 2809
Fond odmén - tvorba a €erpani v tis.KE
Zlstatek k 31.12.2012 0
Prevod z HV z r. 2009 0
Cerpani 0
Stav k 31.12.2012 0




Prehled prijat)

ych sponzorskych dart

2010 2011 2012
pocet v tis. K& pocet v tis K¢ pocet v tis.KE
Vécné dary 4 120 0 0 1 180
Finanéni dary 7 61 10 85 1 4
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Finanéni plan na rok 2013

Ptiloha €. 4

v tis. K&
Skuteénost UFP roku 2012 . FP na rok 2013
Skutecnost k
5 5 31.12.2012 za HC 5 5
Naklady r.2010| r.2011 Celkem HC DC aDC Celkem HC DC
501 - Spoti‘eba materialu 11928 10 624 10 290 10 206 84 10289| 15022 14 822 200
502 - Spoti‘eba energie 6 253 6 501 6 399 6 375 24 6 263 9 989 9941 48
z toho: teplo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
elektrickd energie 2 453 2 453 2 224 2 200 24 2088 2 088 2075 13
plyn 2 801 2 3801 2 603 2603 0 2603 2 603 2 603 0
voda 1131 1131 1572 1572 0 1572 1572 1572 0
504 - prodané zboZi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
511 - Opravy a udrZovani 3 004 2 109 2 958 2 958 0 2 958 5216 5212 4
z toho: stavebni 1 808 1754 2 569 2 569 0 2 569 2875 2875 0
ostatni 1030 355 389 389 0 389 2341 2 337 4
512 — Cestovné 26 30 43 43 0 43 60 60 0
513 - Naklady na reprezentaci 5 5 2 2 0 2 7 7 0
518 - Ostatni sluzby 2661 2 553 2 946 2 946 0 2 946 4160 4 156 4
z toho: sluzby spoju (telefon+internet+postovné) 548 343 329 329 0 329 465 465 0
- odvoz a likvidace odpadi 495 443 336 336 0 336 640 640 0
- poplatky TV 258 245 217 217 0 217 245 245 0
- revize stroju a zafizeni 273 343 510 510 0 510 550 550 0
521 - Mzdové naklady 33902 33930 34 047 34 023 24 34023 47679 47 628 51
524 — 528 Zakonné socialni pojisténi 11534 11 528 11952 11 952 0 11952| 16329 16 318 11
525 - Ostatni socialni pojiSténi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
527 - Zakonné socialni naklady 677 338 0 0 0 0 338 338 0
528 - Ostatni socialni naklady 105 365 0 0 0 0 365 365 0
531 - Daii silni¢ni 0 0 6 6 0 6 8 8 0




532 - Daii z nemovitosti 0 0 0 0 0 0 0 0 0
538 - Ostatni dané a poplatky 5 5 0 0 0 0 0 0 0
541 - Smluvni pokuty a uroky z prodleni 0 0 0 0 0 0 0 0 0
542 - Ostatni pokuty a penale 0 0 0 0 0 0 0 0 0
543 - Odpis pohledavky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
544 — Uroky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
546 — Dary 0 0 0 0 0 0 0 0 0
547 - Manka a Skody 0 0 1 1 0 1 0 0 0
549 - Jiné ostatni naklady 212 212 311 311 0 311 475 474 1
549 001 Pojisténi 156 156 311 311 0 311 475 475 1
551 - Odpisy dlouhodobého nehm. majetku 1655 1655 1791 1791 0 1791 2954 2954 0
552 - Zustatkova cena prodaného DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
555 — Tvorba a zactovani rezerv a opr.polozek 0 0 9 9 0 9 3 3 0
558 — Naklady z drobného dlouhodob.majetku 0 0 977 977 0 977 573 573 0
595 - Dodatkové odvody dané z prijmi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Naklady celkem 71709 71709 71732 71 600 132 71732 102 475 102 156 319
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Skuteénost UFP roku 2012 . FP na rok 2013
Skuteé¢nost k 5
5 5 31.12.2012vza HC 5 5
Vynosy r.2010| r.2011 Celkem HC DC aDC Celkem HC DC

601 - Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0 0 0 0 0 0 0

602 - Trzby z prodeje sluzeb 47 998 48 681 47 256 47 124 132 47256 | 58690 58 359 0

604 - Trzby za prodané zbozi 0 0 0 0 0 0 0 0 0

613 - Zména stavu zasob vyrobkl 0 0 0 0 0 0

621 - Aktivace materialu a zbozi 0 0 0 0 0 0

641, 642 - Pokuty, uroky z prodl. a penale 5 5 0 0 0 0 0 0

644 - Uroky 0 0 5 5 0 0 0 0

648 - Zuctovani fondul 0 103 246 246 0 1146 1385 1385 0

z toho pouziti: RF 0 103 0 246 95 95 0

IF (pouze na opravy) 0 0 0 900 1290 1290 0

FKSP (napf. prac. odévy) 0 0 0 0 0 0

FO 0 0 0 0 0 0

649 - Jiné ostatni vynosy 78 333 231 231 0 231 240 240 0

651 - Trzby z prodeje DNM a HM 0 0 0 0 0 0 0 0

654 - Trzby z prodeje materialu 0 0 0 0 0 0 0 0
672 - Celkem pfispévky a dotace na

provoz 23618 21193 23 096 23 096 0 23096| 42157 42 157 0

z toho: Pfispévek na provoz 7 681 8 403 11518 11518 0 11518 11 850 11 850 0

Dotace MPSV 15 937 12 790 11 460 11 460 0 11460 17881 17 881 0

Ostatni pfispévky 0 0 118 118 118 0 0 0

Vynosy celkem 71995 70315 71732 71 600 132 71732 102 475 102 144 331

* tyké se dotaci ze statniho rozpoctu poskytnutych pouze na stavby rozestavéné, neinvesti¢ni (tzv. velkou udrzbu), netyka se staveb investi¢nich
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Doplrikové udaje: r. 2010 r. 2011 r. 2012 r. 2013

Prepocteny pocet zaméstnancu** 151 163,97 160 202
Primérny plat (mzda) mésicné v K¢ 17 897 ] 19 403,92| 17 450,00 | 19 189,00
Pocet klienti *** 320 310 298 378

** prumérny evidencni pocet zaméstnanct, piepocteny na pln¢ zaméstnané

*** netyka se odboru dopravy a silni¢niho hospodatstvi. PO odboru kultury zméni piedtisk na pocet navstévnikd, podet vypljcek apod., podle druhu organizace.
Vysvétlivky : FP - financni plan, UFP - upraveny financni plan, HC - hlavni éinnost, DC - doplitkova cinnost
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